LEITBILD DES FC TAGERWILEN

Allgemeine Grundsatze

o Der Fussballclub Tagerwilen schafft die bestmoglichen Voraussetzungen, um seinen Mitgliedern
die Ausitibung des Fussballsports in unserer Gemeinde zu ermdglichen.

o Wir fordern den Teamgeist, die Geselligkeit und die Kameradschaft. Wir respektieren uns
gegenseitig. Wir nutzen unsere unterschiedlichen Ideen, Kenntnisse und Erfahrungen um
unsere gemeinsamen Ziele zum Wohle des Vereins zu erreichen.

e Wir sind unserer Rolle als Verein in der Dorfgemeinschaft bewusst und nehmen unsere soziale
Verantwortung ernst. Unser Verein leistet einen aktiven Beitrag zur Jugendférderung und
Integrationspolitik.

e Wir leben und férdern den Fairplay-Gedanken und achten unsere Gegner im sportlichen
Wettkampf. Dieser Respekt gilt auch gegenlber Schiedsrichtern und Zuschauern.

o Wir streben langfristige finanzielle Stabilitat an.

» Wir akzeptieren keine Gewalt, keinen Rassismus, keine sexuellen Ubergriffe und keinen
Konsum von harten Drogen sowie anderes Fehlverhalten. Wir stehen dem Konsum von Alkohol
und Nikotin durch Jugendliche kritisch gegeniiber.

e Wir rechtfertigen das Vertrauen der Behérden und der Offentlichkeit durch eine klare und
transparente Vereinspolitik. Wir sind bestrebt fir ein gutes Einvernehmen mit den Behérden,
dem 0rtlichen Gewerbe und den tbrigen Dorfvereinen.

+ Wir erwarten, dass jedes Mitglied des FC Tagerwilen bereit ist, fir den Verein auch
ehrenamtliche Arbeit zu leisten.

o Wir akzeptieren die Regeln und Statuten der Fussballverbande (TFV, OFV, SFV, UEFA, FIFA).
Wir halten uns an gesetzliche und behdrdliche Bestimmungen.
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Aktive

« Wir wollen mindestens zwei Aktivmannschaften stellen, die sich neben sportlichen Ehrgeiz auch
durch Teamgeist und Kameradschaft auszeichnen. Die erste Mannschaft stellt dabei das
Aushéangeschild des Vereins dar. Fur die zweite Mannschatt ist der sportliche Erfolg nicht
matchentscheidend.

+« Wir mochten unsere aktiven Spieler langfristig im Verein halten und aus ihren Reihen kiinftige
Seniorenfussballer, Funktionare, Trainer oder Schiedsrichter gewinnen.

Junioren

e Im Kinderfussball stellen wir die Freude am Spiel und die technische Grundausbildung in den
Vordergrund. Im Juniorenfussball wird der sportliche Erfolg gefordert.

e Unsere Junioren werden nachhaltig fir den Fussballsport begeistert. Wir wollen sie technisch,
konditionell, taktisch und in Ihren Sozialkompetenzen férdern. Dadurch wollen wir sie langfristig
als Spieler und Mitglied sowie mdglichst auch als Funktionar, Trainer oder Schiedsrichter
gewinnen.

Senioren

e Wir wollen auch Mitgliedern tiber dem Aktivalter die Moglichkeit bieten, Fussball zu spielen, sich
im Wettbewerb zu messen und die Kameradschaft zu pflegen.

o Die Senioren bilden fiir den Verein ein zu pflegendes Reservoir fir Trainer, Schiedsrichter und
Funktion&re innerhalb des FC Téagerwilen sowie auch fiir das Netzwerk zu Sponsoren, Gonnern,
Behorden etc.

Trainer, Schiedsrichter

e Durch solide Ausbildung und regelmassige Weiterbildung wird eine hohe sportliche und soziale
Kompetenz der Trainer angestrebt. Der Verein unterstitzt seine Trainer bei Weiterbildungen
und Trainerkursen.

o Ebenso fordern wir die Rekrutierung sowie die sportliche und personliche Entwicklung von
Schiedsrichtern. Sie sind als Teil unseres Sports und als Kameraden im Verein unverzichtbar.

Sponsoren, Supporter, Génner, Passivmitglieder

e Uns ist es wichtig, dass wir unsere Sponsoren und das lokale Gewerbe bestmdglich
berlcksichtigen.

o Die Beziehungen zu Sponsoren, Supportern, Gonnern und Passivmitgliedern werden
regelmassig gepflegt.



